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Закон

Приднестровской Молдавской Республики 
«О внесении изменений и дополнений в Закон 
Приднестровской Молдавской Республики 
«О государственной гражданской службе 
Приднестровской Молдавской Республики»
Принят Верховным Советом

Приднестровской Молдавской Республики                          10 апреля 2019 года

Статья 1. Внести в Закон Приднестровской Молдавской Республики 
от 27 апреля 2012 года № 53-З-V «О государственной гражданской службе Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 12-18) с изменениями и дополнениями, внесенными законами Приднестровской Молдавской Республики от 16 декабря 2013 года № 273-ЗИД-V (САЗ 13-50); от 1 ноября 2017 года № 283-ЗИД-VI (САЗ 17-45,1); от 18 декабря 2017 года 
№ 372-ЗИД-VI (САЗ 17-52); от 19 октября 2018 года № 282-ЗИД-VI 
(САЗ 18-42), следующие изменения и дополнения: 

1. Статью 8 изложить в следующей редакции:

«Статья 8. Классные чины государственной гражданской службы 

1. Классные чины государственной гражданской службы присваиваются гражданским служащим в соответствии с замещаемой должностью государственной гражданской службы в пределах группы должностей государственной гражданской службы, за исключением случаев, предусмотренных частью третьей пункта 3 настоящей статьи.

2. Гражданским служащим, замещающим должности государственной гражданской службы без ограничения срока полномочий, классные чины присваиваются по результатам квалификационного экзамена.

3. Гражданским служащим, замещающим должности государственной гражданской службы высшей группы, присваивается классный чин государственной гражданской службы – действительный государственный советник Приднестровской Молдавской Республики 1, 2 или 3-го класса. 

Классный чин государственной гражданской службы – действительный государственный советник Приднестровской Молдавской Республики 1, 2 или 3-го класса присваивается Президентом Приднестровской Молдавской Республики.

Гражданским служащим, указанным в части первой настоящего пункта, Президентом Приднестровской Молдавской Республики может быть присвоен классный чин государственной гражданской службы – государственный советник Приднестровской Молдавской Республики 
1, 2 или 3-го класса.
4. Гражданским служащим, замещающим должности государственной гражданской службы главной группы, присваивается классный чин государственной гражданской службы – государственный советник Приднестровской Молдавской Республики 1, 2 или 3-го класса. 

5. Гражданским служащим, замещающим должности государственной гражданской службы ведущей группы, присваивается классный чин государственной гражданской службы – советник государственной гражданской службы Приднестровской Молдавской Республики 
1, 2 или 3-го класса. 

6. Гражданским служащим, замещающим должности государственной гражданской службы младшей группы, присваивается классный чин государственной гражданской службы – секретарь государственной гражданской службы Приднестровской Молдавской Республики 
1, 2 или 3-го класса. 

7. Классные чины государственной гражданской службы, предусмотренные пунктами 4, 5, 6 настоящей статьи, присваиваются представителем нанимателя, за исключением случаев, предусмотренных частью третьей пункта 3 настоящей статьи.

8. Порядок присвоения и сохранения классных чинов государственной гражданской службы определяется нормативным правовым актом Президента Приднестровской Молдавской Республики».
2. Пункт 6 статьи 16 изложить в следующей редакции:

«6. Комиссия по урегулированию конфликтов интересов образуется правовым актом государственного органа. В состав комиссии входят: представитель нанимателя, уполномоченные им гражданские служащие, в том числе из подразделения, в котором гражданский служащий, являющийся стороной конфликта интересов, замещает должность государственной гражданской службы; сотрудники подразделения государственного органа по вопросам государственной службы и кадров, а также  юридического (правового) подразделения; представитель органа по управлению государственной службой, а также представители научных и образовательных учреждений, других организаций, приглашаемые органом по управлению государственной службой по запросу представителя нанимателя в качестве независимых экспертов-специалистов по вопросам, связанным с гражданской службой, без указания персональных данных экспертов».
3. Пункт 8 статьи 19 изложить в следующей редакции:

«8. В состав конкурсной комиссии входят: представитель нанимателя и (или) уполномоченные им гражданские служащие, в том числе из подразделения, в котором проводится конкурс на замещение вакантной должности государственной гражданской службы; сотрудники подразделения государственного органа по вопросам государственной службы и кадров, а также  юридического (правового) подразделения. 

По решению представителя нанимателя в состав комиссии могут быть включены: представитель органа по управлению государственной службой; представители научных и образовательных учреждений, других организаций, приглашаемые представителем нанимателя в качестве независимых экспертов-специалистов по вопросам, связанным с государственной гражданской службой». 

4. Второе предложение пункта 4 статьи 28 изложить в следующей редакции:

«В этом случае служебный контракт прекращается при сокращении должностей гражданской службы в соответствии с подпунктом з-1) пункта 1 статьи 34 настоящего Закона и при ликвидации государственного органа в соответствии с подпунктом з-2) пункта 1 статьи 34 настоящего Закона». 

5. Пункт 9 статьи 28 изложить в следующей редакции:

«9. При увольнении с государственной гражданской службы по основаниям, предусмотренным подпунктами з-1) и з-2) пункта 1 статьи 34 настоящего Закона, гражданскому служащему выплачивается компенсация в размере четырехмесячного денежного содержания. При этом выходное пособие не выплачивается».
6. Подпункт в) пункта 1 статьи 29 изложить в следующей редакции:

«в) по требованию органов или должностных лиц, уполномоченных законодательными актами».

7. Подпункт е) пункта 1 статьи 30 исключить.
8. Пункт 1 статьи 34 дополнить подпунктами з-1) и з-2) следующего содержания:

«з-1) сокращения должностей государственной гражданской службы 
в государственном органе;

з-2) ликвидации государственного органа». 

9. Пункт 10 статьи 45 изложить в следующей редакции:

«10. В состав аттестационной комиссии включаются: представитель нанимателя и (или) уполномоченные им гражданские служащие, в том числе из подразделения, в котором гражданский служащий, подлежащий аттестации, замещает должность государственной гражданской службы; сотрудники подразделения государственного органа по вопросам государственной службы и кадров, а также  юридического (правового) подразделения. 

По решению представителя нанимателя в состав комиссии могут быть включены: представитель органа по управлению государственной службой; представители научных и образовательных учреждений, других организаций, приглашаемые представителем нанимателя в качестве независимых экспертов-специалистов по вопросам, связанным с государственной гражданской службой». 

10. Пункт 5 статьи 66 исключить.

11. Статью 66-1 дополнить пунктом 6 следующего содержания:

«6. Если у лиц, указанных в пункте 1 настоящей статьи, имеется классный чин, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, данным лицам присваивается классный чин государственной гражданской службы, соответствующий имеющемуся классному чину, дипломатическому рангу, воинскому или специальному званию.

В случае если при переходе на государственную гражданскую службу классный чин государственной гражданской службы, который должен быть присвоен гражданскому служащему в порядке, определенном частью первой настоящего пункта, ниже классного чина, который должен быть присвоен 
в соответствии с замещаемой должностью государственной гражданской службы, гражданскому служащему присваивается классный чин по правилам, определенным статьей 8 настоящего Закона».

Статья 2. Настоящий Закон вступает в силу со дня, следующего за днем официального опубликования.
Президент 

Приднестровской 

Молдавской Республики 



     В. Н. КРАСНОСЕЛЬСКИЙ

г. Тирасполь

25 апреля 2019 г.

№ 69-ЗИД-VI

