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Закон

Приднестровской Молдавской Республики

«О внесении дополнения 
в Закон Приднестровской Молдавской Республики 
«О статусе народных депутатов местных Советов народных депутатов Приднестровской Молдавской Республики»
Принят Верховным Советом

Приднестровской Молдавской Республики                         27 ноября 2019 года

Статья 1. Внести в Закон Приднестровской Молдавской Республики от 5 декабря 1996 года № 23-КЗ «О статусе народных депутатов местных Советов народных депутатов Приднестровской Молдавской Республики» (СЗМР 96-4) с изменениями и дополнениями, внесенными законами Приднестровской Молдавской Республики от 24 июня 1999 года № 167-КЗИ 
(СЗМР 99-2); от 23 июля 1999 года № 190-ЗИ (СЗМР 99-3); от 15 ноября
2000 года № 359-КЗИ (СЗМР 00-4); от 5 ноября 2001 года № 60-КЗИД-III (САЗ 01-46); от 20 ноября 2006 года № 120-ЗИ-IV (САЗ 06-48); от 20 марта 2008 года № 421-ЗД-IV (САЗ 08-11); от 3 октября 2008 года № 564-ЗИ-IV (САЗ 08-39); от 15 ноября 2010 года № 212-ЗИ-IV (САЗ 10-46); от 21 апреля 2011 года № 35-ЗИД-V (САЗ 11-16); от 25 марта 2013 года № 81-ЗИД-V 
(САЗ 13-12); от 4 декабря 2014 года № 194-ЗИ-V (САЗ 14-49); от 18 мая 
2015 года № 89-ЗИ-V (САЗ 15-21); от 6 апреля 2016 года № 102-ЗИ-VI 
(САЗ 16-14); от 3 июля 2017 года № 202-ЗИ-VI (САЗ 17-28); от 1 ноября 
2017 года № 292-ЗД-VI (САЗ 17-45,1), следующее дополнение.

Дополнить Закон статьёй 42-1 следующего содержания:
«Статья 42-1. Право на отпуск депутата, выборного должностного лица 

                        местного самоуправления

1. Депутату местного Совета народных депутатов, осуществляющему свои полномочия без прекращения основной трудовой деятельности, по месту работы предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск в соответствии с действующим законодательством Приднестровской Молдавской Республики.

2. Председателю Совета народных депутатов города (района), его заместителям, а также председателю Совета – главе администрации села (поселка) предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней.

3. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск предоставляется: 

а) председателю городского (районного) Совета народных депутатов – не более 10 календарных дней; 

б) первому заместителю председателя городского (районного) Совета народных депутатов – не более 7 календарных дней; 

в) заместителю председателя городского (районного) Совета народных депутатов – не более  5 календарных дней;

г) председателю Совета – главе администрации села (поселка) – не более 2 календарных дней.

4. Порядок предоставления и продолжительность отпусков, в том числе дополнительных отпусков и отпусков без сохранения заработной платы, определяется нормативным правовым актом представительного органа местного самоуправления».
Статья 2. Настоящий Закон вступает в силу со дня, следующего за днем официального опубликования.
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