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Закон 
Приднестровской Молдавской Республики 

«О внесении изменения и дополнений
в Закон Приднестровской Молдавской Республики
«О республиканском бюджете на 2016 год»

Принят Верховным Советом
Приднестровской Молдавской Республики                          26 апреля 2017 года

	Статья 1. Внести в Закон Приднестровской Молдавской Республики 
от 28 апреля 2016 года № 116-З-VI «О республиканском бюджете 
на 2016 год» (САЗ 16-17) с изменениями и дополнениями, внесенными законами Приднестровской Молдавской Республики от 6 июня 2016 года 
№ 148-З-VI (САЗ 16-23); от 3 августа 2016 года № 200-ЗИД-VI (САЗ 16-31); от 6 декабря 2016 года № 274-ЗИД-VI (САЗ 16-49); от 23 декабря 2016 года № 296-ЗД-VI (САЗ 17-1); от 27 декабря 2016 года № 300-ЗИД-VI (САЗ 17-1); от 28 декабря 2016 года № 301-ЗИД-VI (САЗ 17-1); от 28 декабря 2016 года № 304-ЗИД-VI (САЗ 17-1); от 30 декабря 2016 года № 316-ЗИД-VI 
(САЗ 17-1); от 6 февраля 2017 года № 32-ЗИД-VI (САЗ 17-7); от 3 марта 
2017 года № 46-ЗИД-VI (САЗ 17-10); от 6 апреля 2017 года № 72-ЗИД-VI 
(САЗ 17-15), следующие изменение и дополнения.

1. В статье 47-7 слова «в первом квартале 2017 года в республиканский бюджет часть прибыли в сумме 25 000 000 рублей» заменить словами 
«в первом полугодии 2017 года в республиканский бюджет часть прибыли в сумме 175 000 000 рублей».

2. Дополнить Закон статьей 47-11 следующего содержания:
«Статья 47-11.

Установить, что в период до 31 декабря 2017 года во изменение действующего законодательства Приднестровской Молдавской Республики:
а) лимиты финансирования на оплату труда работников Министерства экономического развития Приднестровской Молдавской Республики рассчитываются исходя из предельной штатной численности, утвержденной Правительством Приднестровской Молдавской Республики;
б) в случае проведения реорганизационных мероприятий, направленных на уменьшение штатной численности Министерства экономического развития Приднестровской Молдавской Республики, сокращение лимитов финансирования на оплату труда работников Министерства экономического развития Приднестровской Молдавской Республики не производится;
в) Министерство экономического развития Приднестровской Молдавской Республики наделяется правом самостоятельно, на основании локальных актов, устанавливать размер заработной платы работников с учетом требований действующего трудового законодательства, не менее уровня минимального размера оплаты труда и не более предела в размере 2 300 РУ МЗП».

3. Приложение № 20 к Закону дополнить подпунктом ф) следующего содержания:
«ф) заключенные Правительством Приднестровской Молдавской Республики на оказание консалтинговых (консультационных) услуг, направленных на совершенствование системы государственного управления, в том числе системы управления государственными финансами».

Статья 2. Настоящий Закон вступает в силу со дня, следующего за днем официального опубликования, и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 года, за исключением пункта 2 статьи 1 настоящего Закона.
Пункт 2 статьи 1 настоящего Закона вступает в силу со дня, следующего за днем официального опубликования.



Президент
Приднестровской
Молдавской Республики                                            В. Н. КРАСНОСЕЛЬСКИЙ



г. Тирасполь
6 мая 2017 г.
№ 98-ЗИД-VI


