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О внесении изменений в Указ Президента 
Приднестровской Молдавской Республики 
от 17 января 2018 года № 15 
«Об утверждении Положения о государственных стипендиях и премиях Президента Приднестровской Молдавской Республики»

В соответствии со статьей 65 Конституции Приднестровской Молдавской Республики, Законом Приднестровской Молдавской Республики от 27 июня 2003 года № 294-З-III «Об образовании» (САЗ 03-26) в действующей редакции, в целях обеспечения социальных гарантий молодежи, 
п о с т а н о в л я ю:
1. Внести в Указ Президента Приднестровской Молдавской Республики от 17 января 2018 года № 15 «Об утверждении Положения о государственных стипендиях и премиях Президента Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 18-3) с изменениями и дополнениями, внесенными указами Президента Приднестровской Молдавской Республики от 16 июля 2018 года № 265 
(САЗ 18-29), от 3 апреля 2019 года № 105 (САЗ 19-13), от 26 марта 2021 года 
№ 85 (САЗ 21-12), от 4 апреля 2022 года № 118 (САЗ 22-13), следующие изменения:
в Приложении к Указу: 
а) пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Премии Президента Приднестровской Молдавской Республики 
(далее – премии Президента) назначаются молодым преподавателям, тренерам-преподавателям, учителям, учителям-дефектологам, учителям-логопедам (логопедам), психологам, педагогам-психологам, музыкальным руководителям, воспитателям-методистам, руководителям начальной военной подготовки, педагогам-организаторам, социальным педагогам, методистам-организаторам по информатизации образования, воспитателям государственных организаций высшего и среднего профессионального образования, организаций общего 
и дошкольного образования, организаций дополнительного образования, специальных (коррекционных) организаций образования и реабилитационных центров (отделений), достигшим высоких результатов в образовательной, воспитательной, научной или творческой деятельности и принимавшим активное участие в общественной жизни организации образования, города (района), республики»;
б) подпункт «а» пункта 8 изложить в следующей редакции:

«а) молодым преподавателям, тренерам-преподавателям, учителям, учителям-дефектологам, учителям-логопедам (логопедам), психологам, педагогам-психологам, музыкальным руководителям, воспитателям-методистам, руководителям начальной военной подготовки, педагогам-организаторам, социальным педагогам, методистам-организаторам 
по информатизации образования, воспитателям государственных организаций высшего и среднего профессионального образования, организаций общего 
и дошкольного образования, организаций дополнительного образования, специальных (коррекционных) организаций образования и реабилитационных центров (отделений) – 205 РУ МЗП»;
в) подпункт «а» части первой пункта 9 изложить в следующей редакции:

«а) 29 премий – для молодых преподавателей, тренеров-преподавателей, учителей, учителей-дефектологов, учителей-логопедов (логопедов), психологов, педагогов-психологов, музыкальных руководителей, воспитателей-методистов, руководителей начальной военной подготовки, педагогов-организаторов, социальных педагогов, методистов-организаторов 
по информатизации образования, воспитателей государственных организаций высшего и среднего профессионального образования, организаций общего 
и дошкольного образования, организаций дополнительного образования, специальных (коррекционных) организаций образования и реабилитационных центров (отделений)»;
г) пункт 10 изложить в следующей редакции:

«10. Кандидаты на получение премии Президента для молодых преподавателей, тренеров-преподавателей, учителей, учителей-дефектологов, учителей-логопедов (логопедов), психологов, педагогов-психологов, музыкальных руководителей, воспитателей-методистов, руководителей начальной военной подготовки, педагогов-организаторов, социальных педагогов, методистов-организаторов по информатизации образования, воспитателей государственных организаций высшего и среднего профессионального образования, организаций общего и дошкольного образования, организаций дополнительного образования, специальных (коррекционных) организаций образования и реабилитационных центров (отделений) выдвигаются педагогическими (учеными) советами государственных организаций высшего и среднего профессионального образования, организаций общего и дошкольного образования, организаций дополнительного образования, специальных (коррекционных) организаций образования и реабилитационных центров (отделений) из числа штатных сотрудников организаций образования (центров (отделений)) в возрасте 
до 35 (тридцати пяти) лет включительно при наличии стажа педагогической (тренерско-преподавательской) работы не менее 3 (трех) лет по итогам конкурсного отбора.

Основными критериями конкурсного отбора молодых преподавателей, тренеров-преподавателей, учителей, учителей-дефектологов, учителей-логопедов (логопедов), психологов, педагогов-психологов, музыкальных руководителей, воспитателей-методистов, руководителей начальной военной подготовки, педагогов-организаторов, социальных педагогов, методистов-организаторов по информатизации образования, воспитателей государственных организаций высшего и среднего профессионального образования, организаций общего и дошкольного образования, организаций дополнительного образования, специальных (коррекционных) организаций образования 
и реабилитационных центров (отделений) на соискание премии Президента являются высокие результаты образовательной, тренерско-преподавательской, научной, воспитательной, общественной деятельности педагога, активная общественная и профессиональная деятельность»;
д) пункт 11 изложить в следующей редакции:

«11. Порядок проведения конкурса на получение премии Президента 
для молодых преподавателей, тренеров-преподавателей, учителей, учителей-дефектологов, учителей-логопедов (логопедов), психологов, педагогов-психологов, музыкальных руководителей, воспитателей-методистов, руководителей начальной военной подготовки, педагогов-организаторов, социальных педагогов, методистов-организаторов по информатизации образования, воспитателей государственных организаций высшего и среднего профессионального образования, организаций общего и дошкольного образования, организаций дополнительного образования, специальных (коррекционных) организаций образования и реабилитационных центров (отделений) утверждается совместным нормативным правовым актом уполномоченного Правительством Приднестровской Молдавской Республики исполнительного органа государственной власти, в ведении которого находятся вопросы образования, и исполнительного органа государственной власти, 
в ведении которого находятся вопросы социальной защиты»;

е) подпункт «а» пункта 17 изложить в следующей редакции:

«а) увольнения молодого преподавателя, тренера-преподавателя, учителя, учителя-дефектолога, учителя-логопеда (логопеда), психолога, педагога-психолога, музыкального руководителя, воспитателя-методиста, руководителя начальной военной подготовки, педагога-организатора, социального педагога, методиста-организатора по информатизации образования, воспитателя государственных организаций высшего и среднего профессионального образования, организаций общего и дошкольного образования, организаций дополнительного образования, специальных (коррекционных) организаций образования и реабилитационных центров (отделений)».

2. Настоящий Указ вступает в силу со дня, следующего за днем официального опубликования.
ПРЕЗИДЕНТ                                                                                                В.КРАСНОСЕЛЬСКИЙ

г. Тирасполь

       9 февраля 2023 г.

                 № 45
